care

I\ we care

Wat doe je tijdens de nacht?

e Je doet rondes langs onze locaties in
Heerenveen ter controle;

e Indien nodig onderneem je actie bij
bijzonderheden of situaties die aandacht behoeven;

e Je rapporteert je waarnemingen en acties in een
observatielijst;

e Je doet steekproeven op de lopende dossiers en brengt je eigen
dossiers up-to-date;

e Je voert kleine huishoudelijke klussen uit;

e Je houdt de camera’s in de gaten;

e Je bent bereikbaar voor de andere (KWE) locaties van Re-Care.




Diversiteit en inclusie

Re-Care hecht veel
waarde aan een diverse
samenstelling van de
Raad van Commissarissen |
en moedigt kandidaten met s
verschillende achtergronden, h
ervaringen en perspectieven
aan om te reageren.

Wat breng jij mee?

e Je hebt een afgeronde HBO-opleiding Sociaal Werk of
pedagogiek (met SKJ-registratie);

e Je hebt bij voorkeur minimaal 1 jaar relevante werkervaring;

e Je hebt een proactieve houding en kunt goed onder druk te
presteren;

e Je gaat uitdagende situaties niet uit de weg en kunt snel
handelen wanneer dit nodig is;

e Je staat stevig in je schoenen, maar weet wanneer je hulp moet
inschakelen;

e Je denkt oplossingsgericht, communiceert helder en kunt de-
escalerend werken;

e Het spreken van een tweede taal (zoals Arabisch, Tigrinya of
Farsi) is een pré;

e Je kunt een positieve Verklaring Omtrent Gedrag (VOG)
overleggen of wij kunnen deze voor jou aanvragen.

Wat bieden wij jou?

e Een uitdagende functie in een betrokken en interculturele werkomgeving;
e Salaris conform CAO Sociaal Werk;

e Vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 8,3%;

e Maandelijkse tegemoetkoming in je zorgverzekering;

e Ruimte voor professionele ontwikkeling en scholing via je loopbaanbudget.

Word jij onze nieuwe collega?

Sta jij net als wij voor verbondenheid, samenwerking en interculturele betrokkenheid? Wacht dan
niet langer en solliciteer! Stuur je cv en een korte motivatiebrief naar werkenbij@re-care.org
0.v.v. vacature waakdienstmedewerker 2025.

Wil je eerst meer informatie? Dat kan! Stuur dan een mailtje naar mariam@re-care.org o.v.v. je
telefoonnummer. Zij belt je graag terug om je vragen te beantwoorden.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.




