
                                                                          Wij zijn op zoek naar: 

               Schoonmaak medewerkers     
                    8 uur per week 

                 (Verschillende locaties in Heerenveen en Leeuwarden)

                   Ben jij een enthousiaste en zelfstandige professional die graag 
              een bijdrage wil leveren aan een schone en georganiseerde werkomgeving?
         Re-Care nodigt jou uit om ons team te versterken als medewerker Schoonmaak

op diverse locaties in Heerenveen en Leeuwarden.

                         Over ons:
 Re-Care is een vooruitstrevende en deskundige partner op het gebied van individuele en
 gezinsbegeleiding, diagnostisch onderzoek, behandeling, wonen en participatie. Wij zijn toegewijd aan het ondersteunen
van mensen met een migratieachtergrond in Noord-Nederland, om zelfstandig te leren functioneren met behulp van
interculturele zorg.

Jouw rol:
Als medewerker Schoonmaak ben je verantwoordelijk voor het schoonmaken en onderhouden van verschillende locaties van 
Re-Care in Heerenveen en Leeuwarden. Je zorgt voor een schone, veilige en hygiënische omgeving waarin onze cliënten,
medewerkers en bezoekers zich prettig voelen. Je voert schoonmaakwerkzaamheden uit in kantoorruimtes, 
ontvangstruimtes en andere faciliteiten. Daarnaast help je bij het bijhouden van materialen en het correct 
gebruiken van schoonmaakmiddelen.

Wat wij bieden:
Bij Re-Care krijg je de kans om deel uit te maken van een inspirerende en interculturele
werkomgeving. Je werkt op verschillende locaties en draagt bij aan het creëren van een 
prettige sfeer voor onze cliënten en medewerkers. Daarnaast bieden wij:

Een passend salaris volgens de cao Sociaal Werk.
Een contract van 8 uur per week.
Een zelfstandige functie met

      ruimte voor variatie.
                                                        Jouw profiel:
                                                      Wij zoeken een
                                          enthousiaste en gemotiveerde
                                  medewerker Schoonmaak die zelfstandig
                              kan werken. Je hebt oog voor detail en bent 
                          proactief in het signaleren van schoonmaak- en
                     onderhoudsbehoeften. Daarnaast ben je betrouwbaar,
            flexibel en communicatief vaardig. Ervaring in een vergelijkbare
       functie en affiniteit met interculturele zorg zijn een pluspunt.

Solliciteren:
Ben jij klaar om ons team te versterken en een essentiële rol te spelen in het 
creëren van een schone en gastvrije omgeving? Stuur dan je CV en motivatiebrief
naar personeelszaken@re-care.org en geef aan dat je solliciteert voor de functie van
medewerker Schoonmaak. Voor meer informatie kun je contact opnemen met de
afdeling Personeelszaken via 06-23790478.
Bij Re-Care zien wij uit naar jouw bijdrage aan de uitstraling
en functionaliteit van onze locaties!


