care

we care

Wat ga je doen?

Als GZ-Psycholoog bij Re-Care werk je
met individuen binnen de migrantenpopulatie.
Je biedt psychologische behandelingen voor cliénten
met uiteenlopende psychische problematiek, waarbij je
altijd rekening houdt met culturele achtergrond en diverse

psychologische behoeften. Jouw werkzaamheden bestaan uit:

- Het behandelen van volwassen cliénten met een verscheidenheid aan
problematiek zoals; angst- en stemmingsproblemen, trauma
gerelateerde problemen, somatoforme problematiek, milde
persoonlijkheidsproblematiek en ontwikkelingsproblematiek zoals ADHD en
ASS;

- Het verrichten van intakegesprekken met nieuwe cliénten;

- Het opstellen en uitvoeren van behandelplannen;

- Het uitvoeren van behandelingen en/of de diagnostiek;

- Het werken als regiebehandelaar voor onze basispsychologen;

- Het deelnemen aan de wekelijkse multidisciplinaire overleggen binnen
het IBC;

- Cultuursensitief en vanuit een holistische aanpak werken.




Voor inhoudelijke informatie over de functie kun je
contact opnemen met Lieuwkje Boomsma via:
06-23 24 70 02 (maandag t/m donderdagochtend)

Is dit jouw uitdaging? Aarzel dan niet en reageer!

We zien jouw CV en motivatiebrief graag tegemoet op
werkenbij@re-care.org.
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