
Intercultureel 
Ambulant Gezinsbegeleider

24-36 uur per week | Ambulante teams | Start januari 2027

Voor onze ambulante teams zijn wij op zoek naar een
Intercultureel Ambulant Gezinsbegeleider. 

Je begeleidt jongeren, volwassenen en gezinnen met een
migratieachtergrond bij uiteenlopende hulpvragen en kijkt samen

met hen wat nodig is om weer zelfstandig verder te kunnen. 
Iedere cliënt heeft een eigen verhaal en jij weet aan te sluiten bij

de situatie, mogelijkheden en behoeften van de cliënt. Daarbij help
je cliënten om hun eigen kracht en regie te versterken.

Over Re-Care:

Bij Re-Care kijken we verder dan de hulpvraag
alleen. We bieden begeleiding, diagnostiek,
behandeling en opvang aan mensen met een
migratieachtergrond en aan alleenstaande
minderjarige vreemdelingen (AMV’ers). 

Daarbij hebben we oog voor iemands cultuur,
achtergrond, leefomgeving en mogelijkheden.
Onze kernwaarden verbinding, vindingrijk,
intercultureel en samen zie je terug in hoe we
met cliënten en met elkaar werken. 
We sluiten aan bij de persoon en zoeken samen
naar ondersteuning die past.

Over de ambulante teams:

Onze ambulante teams begeleiden jongeren,
volwassenen en gezinnen met een
migratieachtergrond bij vragen op
verschillende leefgebieden. 

Je werkt voornamelijk zelfstandig bij cliënten
thuis of op locatie, bijvoorbeeld op school, in
verschillende regio’s in Friesland en
aangrenzende gebieden. 

Het kantoor is gevestigd in Heerenveen.

Je maakt deel uit van een team van ongeveer
25 medewerkers met verschillende disciplines.
Je werkt zelfstandig aan je casussen, trekt
waar nodig samen op met een collega en kunt
met elkaar sparren en kennis uitwisselen.

Wat ga je doen?

Als Intercultureel Ambulant Gezinsbegeleider kom je
bij cliënten thuis of op locatie en kijk je samen wat
er speelt en welke ondersteuning passend is. Je
onderzoekt wat cliënten zelf kunnen, waar hulp
nodig is en welke stappen kunnen bijdragen aan
meer rust, overzicht en zelfstandigheid.

Je houdt je onder andere bezig met:
• Het voeren van gesprekken en in kaart brengen
van hulpvragen en behoeften.
• Begeleiding bij opvoeding, financiën, huisvesting,
onderwijs en sociale participatie.
• Het versterken van zelfredzaamheid en eigen
regie.
• Het signaleren van problemen en inschatten welke
ondersteuning nodig is.
• Het doorverwijzen naar passende hulpverlening en
contact onderhouden met betrokken organisaties.
• Het bijdragen aan een stabiele en veilige
leefomgeving voor cliënten.

Je hebt oog voor culturele en sociale verschillen en
begrijpt dat de weg naar passende hulp niet voor
iedere cliënt hetzelfde is. Je sluit aan bij de
leefwereld van de cliënt en kijkt samen naar wat wél
mogelijk is.



Wie ben jij?

Je weet contact te maken met cliënten met verschillende
culturele achtergronden. 
Je bent cultuursensitief, staat open voor ieders normen
en waarden en kunt je verplaatsen in de leefwereld van
een cliënt zonder direct te oordelen. Je luistert goed,
stelt de juiste vragen en begrijpt dat iedere situatie
anders is. Je werkt zelfstandig, neemt
verantwoordelijkheid en durft duidelijk te zijn wanneer
dat nodig is.

Verder ben je:

• Praktisch ingesteld en gericht op mogelijkheden.
• Communicatief sterk en respectvol in contact.
• In staat om verschillende perspectieven en culturele
achtergronden mee te nemen.
• Alert op signalen en zorgvuldig in het inschatten van
hulpvragen.

Wat breng je mee?

• Een afgeronde hbo-opleiding Sociaal Werk,
Pedagogiek of een vergelijkbare opleiding, met een
geldige SKJ-registratie of de mogelijkheid om je te
registreren, óf een afgeronde mbo-4-opleiding gericht
op Zorg en Welzijn met registratie in het MBO
Registerplein.

• Een geldig rijbewijs, in het bezit van een auto en de
bereidheid om regelmatig te reizen voor huisbezoeken.

• Relevante werkervaring is een pré; bij voorkeur heb je
ongeveer twee jaar ervaring.

Solliciteren?

Wil jij aan de slag als Intercultureel
Ambulant Gezinsbegeleider?

Stuur dan je cv en motivatie naar:
werkenbij@re-care.org

Reageren kan tot en met 30 november
2026. De gewenste startdatum is
januari 2027.

De sollicitatiegesprekken vinden
plaats op dinsdag 1 december 2026.

Heb je vragen over de vacature? 

Mail dan naar werkenbij@re-care.org 
en vermeld dat je vraag gaat over de
vacature voor de ambulante teams 
of neem contact op met 
Lieuwkje Boomsma via 06-23 24 70 02.
Zij is bereikbaar van maandag tot en
met donderdagochtend.

Wat bieden wij jou?
Een baan waarin je iets kunt betekenen voor gezinnen, met
ruimte voor eigen inbreng, een fijne werkplek en betrokken
collega’s. 
Onze arbeidsvoorwaarden zijn vastgesteld in de CAO Sociaal
Werk. De inschaling vindt plaats vanaf schaal 6 tot en met
schaal 8, afhankelijk van je opleidingsachtergrond en
werkervaring.
We bieden goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals het
loopbaanbudget, het individueel keuzebudget (IKB) en een
aantrekkelijke pensioenregeling. 
Ook organiseren we jaarlijks een bedrijfsfeest en
inspiratiesessies en kun je via de Ujamaa Academy
uiteenlopende trainingen volgen. En geen standaard
kerstpakket: je kiest uit een Zomerpakket, Suikerfeestpakket of
Winterpakket.
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